ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESPORTO

EDITAL N°01/2024 — PROCESSO SELETIVO INTERNO PARA PROVIMENTODA
FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR

FIXA E ESTABELECE NORMAS PARA O

PROCESSO SELETIVO INTERNO
DESTINADO A INFORMAR A CHEFE DO
EXECUTIVO
MUNICIPAL

OSPROFISSIONAIS DO QUADRO EFETIVO
DO MAGISTERIO QUE SE ENQUADRAM
COMOAPTOS AO EXERCICIO DA FUNCAO
DE DIRETOR ESCOLAR.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PELOTAS PAULA SCHILD MASCARENHAS, no
uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, considerando o disposto no
Decreto Municipal n° 6.889, de 08 de julho de2024, torna publico o Edital do
Processo Seletivo Interno para selecionar os profissionais do quadro efetivo do
magistério aptos ao exercicio da funcéo de Diretor Escolar para as Unidades de
Ensino da Rede Publica Municipal de Educacéo de Pelotas, por meio da afericdo
de critérios técnicos de mérito e desempenho, que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e faz saber que estardo abertas as inscricbes no
periodo de 19 a 29 de agosto de 2024.

12

1.3

DAS DISPOSI(;()ES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Interno para subsidiar a escolha do provimento da funcéo
publica de Diretor Escolar para as unidades de ensino daede publica municipal
sera regido por este Edital, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo e Desporto/SMED, e realizado no ambito do municipio de Pelotas
(RS).

As unidades de ensino de que trata este Edital compreendem as Escolas de
Educacao Infantil, as Escolas de Ensino Fundamental, o Centro de Atendimento
ao Autista Dr. Danilo Rolim de Moura e o Centro de Atendimento de Educacéo
Especial Dr. Luiz Pereira Lima daRede Publica Municipal de Educacao de Pelotas
(RS).

Em apoio a realizacdo deste Processo Seletivo Interno, serd instituida Comisséo
Coordenadora Geral de Processo Seletivo Interno para Provimento da funcéo de
Diretor Escolar — CCG, composta por 4 (quatro) representantes da SMED, 4
(quatro) representantes de unidades escolares da rede publica municipal de
Pelotas,1 (um) representante dos centros especializados, 1 (um) representante
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do Sindicato dos Municiparios de Pelotas/SIMP e 1 (um) representante do

Conselho Municipal de Educacdo de PelotassfCME, com funcbes de
acompanhamento e fiscalizac&o, regulamentada por meio de portaria.

A Comissdo Coordenadora Geral do processo de sele¢do para provimento da
funcdo de Diretor para as unidades de ensino publicas municipais é a
responsavel pela coordenacgao do processo seletivo e orientara a constituicao de
Comissdes Organizadoras das Consultas as Comunidades Escolares para
escolha dos diretores escolares nas unidades de ensino. As referidas comissdes
serdo compostas por 2 (dois) representantes de cada segmento da comunidade
escolar, escolhidos em assembleia geral convocada pelos Conselhos Escolares.

O Processo Seletivo Interno tera validade pelo periodo de até 04 (quatro) anos,
sendo realizado mediante as seguintes etapas consecutivas:

12 Etapa: Aferigao, pela CCG, do atendimento aos requisitos cumulativos exigidos no
Decreto Municipal n® 6.889/2024, dispostos neste Edital no item 2.1(caréater eliminatério);
22 Etapa: Formagao

32 Etapa: Andlise do Plano de Gestao Escolar (carater eliminatério), a ser realizada pelo

1.6
1.7

1.8

1.9

1.10

111

respectivo Conselho Escolar da unidade escolar juntamente a CCG.
A reprovacao em qualquer etapa do processo de selecéo é eliminatoria.
Qualquer cidaddo podera impugnar, fundamentadamente, este Edital, no
periodo compreendido entre 8h do dia 09 de agosto de 2024 e 12h do dia 15
de agosto de 2024, na sede da SMED, Praca Vinte de Setembro, n° 366 -
Pelotas (RS).
A impugnacdo sera realizada exclusivamente por meio de requerimento
devidamente fundamentado dirigido a CCG, e entregue no setor de protocolo.
As respostas aos recursos serao disponibilizadas aos autores no dia 16 de
agosto de 2024, na sede da SMED, Praca Vinte de Setembro, n° 366 - Pelotas
(RS).
Todos os recursos previstos neste Edital deverao ser dirigidos a CCG, conforme
0 prazo estipulado para cada evento previsto no Anexo | deste Edital.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
serdo indeferidos.

DAS INSCRICOES

Esta habilitado a se inscrever e participar do Processo Seletivo Interno, o servi-
dor publico que preencher os seguintes requisitos, cumulativamente:
Desempenhar a atividade de docéncia ou de suporte pedagdgico a docéncia de
forma efetiva e estavel nas unidades de ensino publicas municipais, com
experiéncia minima de 03 (trés) anos;

Possuir formacdo em nivel superior, em licenciatura plena ou graduagdo em
pedagogia ou outra licenciatura com pés-graduacado em Educacéo;
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[ll. Comprovar a participacdo e aprovagcdo em curso ou programa de formagédo em
gestéo escolar, realizada sob a responsabilidade da SMED.
IV. Ter disponibilidade de trabalho de, no minimo, 8 (oito) horas diarias;

V. Estar no exercicio de atividades nas unidades de ensino publicas municipais;

VI. Apresentar o Plano de Gestéo Escolar (Pedagogico, Democratico, Administrativo
e Financeiro) - PGE, dentro da realidade da unidade de ensino publica
municipal, para a qual serd designado, conforme modelo disponibilizado,
definido em ato proprio, as dimensdes e os elementos minimos obrigatorios para

a elaboracao do Plano de Gestéo Escolar; ou elaborar e entregar o Plano
de Desenvolvimento da Escola — PDE;

VII. No exercicio da fungéo publica, em qualquer cargo e emprego, hao possuir
procedimento administrativo disciplinar (PAD) transitado em julgado com
condenacéo, nos ultimos 05 (cinco) anos;

VIIIl. N&o estar em situacao de permuta e/ou cedéncia.

2.2 Para participar do Processo Seletivo Interno direcionado aos centros
especializados, o candidato devera comprovar pés-graduacdo em atendimento
educacional especializado (AEE) ou psicopedagogia.

2.3 Ainscricdo devera ser realizada no periodo compreendido entre 8h do dia 19
de agosto e 12h do dia 29 de agosto de 2024.

24 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a funcao antes de efetuar a inscrigéo.

25 A participagdo no Processo Seletivo Interno se iniciara pela inscricdo do
candidato e implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e das decisfes que possam ser tomadas.

2.6 Para se inscrever no Processo Seletivo Interno, o candidato devera, durante o

prazo de inscricao:

a)Acessar o link Inscricdo Online no site e, no formulario de inscricdo, cadastrar
suas informagdes pessoais e selecionar a unidade de ensino na qualpretenda
exercer a funcao de Diretor Escolar.

b)Acessar 0 endereco eletrbnico link:
https://pelotas.com.br/selecaodiretorescolar (este link estara disponivel somente
no periodo previsto para as inscricées);

2.6.1 O candidato deveré efetuar apenas uma inscricdo neste Processo Seletivo
Interno;

2.6.2 Caso o candidato realize inscricdo para mais de uma unidade de ensino,
sera considerada a efetivada por ultimo;

2.6.3 Na hipotese de alteracdo de nome, com nome diferente da inscricdo no
certificado, o candidato devera anexar documento comprobatorio da alteracéo
(certiddo de casamento, averbacéo de divorcio, certiddo de alteracdo de nome,
etc.). Caso contrario, documentos com nome diferente da inscricdo ndo serdo
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considerados.

2.6.4 Por ocasido da insercdo dos documentos na plataforma de inscri¢cdo, o
candidatodevera observar que cada documento deve estar em um Unico arquivo
no formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 20
MB, com resolugdo que permita a perfeita leitura do contetdo, sendo a frente do
documento posicionada na pagina 1, o verso posicionado na pagina 2 e assim
pordiante.

2.6.5 O candidato devera anexar o documento no campo destinado para talfim.
Serao desconsiderados os documentos anexados em outros campos.

2.6.6 A SMED se reserva o direito de realizar diligéncia para verificacdo da
validade do documento apresentado ou, ainda, solicitar ao candidato a
apresentacao de documentagdo complementar.

2.6.7 Nao havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a
entrega dos documentos comprobatdérios solicitados no ato de inscricéo.

2.6.8 Nao serdo aceitos documentos comprobatérios enviados por e-mail,
correspondéncia ou afins.

2.6.9 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou
emendas, nem aqueles que ndo atendam as especificacdes contidas neste
Edital.

2.6.10 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e o envio
de documentos solicitados sera de total responsabilidade do candidato.

2.6.11 A SMED néao se responsabiliza por solicitacées de inscricdo ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e
transmissao, congestionamento das linhas de comunicacédo, fraudes virtuais,
codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7 A qualquer tempo, comprovada a falsidade de qualquer documento apresentado,
ocorrerd a eliminacdo do candidato do certame, sem prejuizos as demais
sancdes civeis e penais cabiveis.

2.8 A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes no formulario de inscricao
e/ou a apresentacdo de documentos falsos determinardo a anulacao da inscricdo
e dos demais atos dela decorrentes.

2.9 As informacgbes prestadas no ato de inscricdo, bem como a apresentacdo dos
documentos solicitados, sao de inteira responsabilidade do candidato.

2.10 Reserva-se a SMED o direito de excluir do Processo Seletivo Interno — Diretor
Escolar, o candidato que fornecer dados inveridicos oufalsos.

DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
3.1 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferida sera divulgada no dia
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30 de agosto de 2024, no endereco eletrénico

http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i

d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da fung&o de Diretor Escolar.

3.2 O candidato que tiver discordancia em relagcéo ao resultado do indeferimento da
inscricdo podera interpor recurso no periodo compreendido entre 8hdo dia 02
de setembro e 12h do dia 06 de setembro de 2024, na sede da SMED,
Praca Vinte de Setembro, n® 366 - Pelotas (RS) - Edital para Processo
Seletivo Interno para provimento da funcéo de Diretor Escolar.

3.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e
gue apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

3.4 A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso
contra resultado de recurso.

35 A homologacéo das inscricdes sera divulgada no dia 09 de setembro de
2024, no endereco eletrénico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista
.php?id categoria publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo
Interno para provimento da funcéao de Diretor Escolar

3.6 Nao sera homologada a inscri¢cdo de candidato que:

a)Nao desempenhar a atividade de docéncia ou de suporte pedagdgico a docéncia de
forma efetiva e estdvel em unidades de ensino publicas municipais, com
experiéncia minima de 03 (trés) anos;

b)No exercicio da funcéo publica, em qualquer cargo ou emprego, possuir procedimento
administrativo disciplinar (PAD) transitado em julgado com condenacdo, nos
altimos 05 (cinco) anos;

c)Esteja cumprindo penalidade disciplinar ou a tenha cumprido nos 05 (cinco) anos
anteriores a data de publicacdo do Edital;

d)Possuir mais que 05 (cinco) faltas injustificadas, nos ultimos 02 (dois) anos;

e)Estiver em situacdo de permuta e/ou cedéncia;

f)Nao possua formacdo em nivel superior, em licenciatura plena ou graduacdo em
pedagogia ou em outra licenciatura com p6s graduacao em educacéo;

g)N&ao tenha disponibilidade de trabalho de, no minimo, 8 (oito) horas diarias.

3.7. Para efeito das disposi¢cOes descritas acima, os 05(cinco) anos anteriores a

data de publicacdo do Edital compreendem o periodo de 09/08/2019 a
08/08/2024.

4 DA AFERICAO DOS CRITERIOS TECNICOS
12 Etapa do Processo Seletivo Interno

41 A afericdo, pela CCG, doatendimento aos requisitos cumulativos exigidos no
Decreto Municipal n° 6.889/2024 pelos candidatos, de carater eliminatdrio, ocorrera
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de forma concomitante ao processo dehomologacéao das inscricoes.

4.2 A homologacado dos candidatos aprovados na primeira etapa sera divulgada no
dia 09 de setembro de 2024, no endereco  eletrdnico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i
d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da fungéo de Diretor Escolar, na mesma publicagédo da homologacé&o
das inscri¢gOes deferidas.

4.3 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo, dessa forma, recurso
contra resultado de recurso.

5 DA FORMACAO
22 Etapa do Processo Seletivo Interno

5.1 Os candidatos regularmente inscritos no Processo Seletivo serdo chamados
para cursos ou programas de formacao em gestédo escolar com duragcao minima
de 180 (cento e oitenta) horas, conforme o art. 3°, § 1°, do Decreto Municipal n°.
6.889/2024.

6 DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

32 Etapa do Processo Seletivo Interno

6.1 O Plano de Gestdo Escolar constitui um protocolo de intencées que o candidato
assumemediante a unidade de ensino que pretenda gerir e resultara em termo de
compromisso a ser assinado pelo(a) candidato(a) escolhido por ocasido do ato
de nomeacao.

6.2 O candidato elaborara seu Plano de Gestdo Escolar para a respectiva unidade
de ensino, contemplando uma gestdo democrética nas areas pedagogica, de
gestdo de pessoas, administrativa e financeira.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato buscar os dados publicos
referentes a unidade de ensino para subsidiar a elaboracdo do seu Plano de
Gestdo Escolar,bem como apresenta-lo nos termos deste Edital.

6.4 O Plano de Gestdo Escolar devera ser elaborado em conformidade com o
modelo do Anexo IV do presente Edital, com viabilidade operacional, porque,
uma vez designado para a funcdo, o(a) diretor(a) devera ter seu trabalho
acompanhado, monitorado e avaliado mediante as propostas e metas
explicitadas.

6.5 O documento deve estar em um Uunico arquivo no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 20MB, com resolucao que
permitaa perfeita leitura do conteudo.

6.6 N&o serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas,
nem os que ndo atendam as especificagdes contidas neste Edital, ou enviados
por e-mail, correspondéncia ou afins.
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6.7 N&o havera, em hipotese alguma, outra data, horario ou forma para a entrega do

Plano de Gestéo Escolar.

6.8 A SMED ndao se responsabilizara por Planosde Gestdo Escolar ndo recebidos
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, fraudes virtuais, codigos
maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

6.9 ApOs a entrega do Plano de Gestdo Escolar, ele ndo podera sofrer alteracdes
pelo candidato. No entanto, a SMED podera sugerir adequacdes e ajustes.

6.10 Nao serd homologado o Plano de Gestdo Escolar em desacordo com a
legislacdo vigente, podendo, inclusive, importar na desclassificacdo do
candidato.

6.11 Sera considerado desistente e eliminado deste processo seletivo, o candidato
gue nédo entregar o Plano de Gestéo Escolar na forma estabelecida.

6.12 O plano devera ser entregue no periodo compreendido entre 8h e 17h do dia
18 de novembro de 2024, no endereco eletrdnico, link:
https://pelotas.com.br/selecaodiretorescolar (este link estara disponivel somente
no periodo previsto para a entrega do plano de gestéo);

DA ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

7.1 Os candidatos que participarem da formacéo, e aprovados, conforme item 5
deste Edital, estardo convocados para a etapa de andlise do Plano de Gestéo
Escolar.

7.2 Aanalise do Plano de Gestdo Escolar, de carater eliminatério, sera realizada pelo
Conselho Escolar da respectiva unidade escolar, auxiliado pela CCG.

7.3 Nos centros especializados, a analise do Plano de Gestdo Escolar, de carater
eliminatério, sera realizada pela CCG.

7.4 A proposta do Plano de Gestédo Escolar recebera um parecer apés analise.

7.5 O parecer atribuido ao plano sera o resultado de uma analise, considerando:

a)A compreensédo dos principios da gestdo escolar e legislacdo educacional e
suaaplicabilidade;

b)O conhecimento dos documentos que regem a educacao municipal,

¢)O dominio da lingua portuguesa,;

d)A capacidade demonstrada de organizar e gerenciar rotinas e solucionar
conflitos;

e)A capacidade demonstrada em estabelecer metas e a¢fes adequadas a
consecucao dos objetivos da educacao escolar;

f)A capacidade demonstrada em estabelecer foco no sucesso dos educandos;
g)A compreensdo demonstrada dos aspectos pedagdgicos e administrativos
inerentes a funcéo diretiva,

h)O relacionamento satisfatorio e adequado com educandos, responsaveis
legais edemais profissionais ao longo de sua trajetoéria profissional.
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DO RESULTADO DA ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Os candidatos aprovados nessa etapa terdo seus nomes publicados por meio do
endereco eletrénico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i

d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da fungao de Diretor Escolar, conforme cronograma.

O resultado atribuido sera final e a ele ndo cabera recurso.

DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO INTERNO

Serdo considerados aptos para o desempenho da funcédo de Diretor Escolar
os(as) candidatos(as) que, cumpridos 0s requisitos cumulativos expressos no
art. 5° do Decreto Municipal n° 6.889/2024, forem qualificados como aprovados
em cada etapa deste Processo Seletivo Interno.

Os candidatos considerados aptos para o desempenho da funcdo de Diretor
Escolar terdo seus nomes divulgados por meio do enderegco eletronico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i
d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da funcéo de Diretor Escolar, conforme cronograma.

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
INTERNO

O resultado final do Processo Seletivo Interno para subsidiar o provimento da
funcdo publica de Diretor Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de
Pelotas serd homologado pela Secretaria Municipal de Educacédo e Desporto e
publicado no Diario Oficial dos Municipios e por meio do endereco eletrénico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i
d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da funcéo de Diretor Escolar, conforme cronograma.

DA CONSULTA AS COMUNIDADES ESCOLARES

11.1 A Consulta as Comunidades Escolares dar-se-& nos moldes do art. 4° do

Decreto Municipal n°. 6.889/2024.

11.2 As Comissbes Organizadoras das Consultas as Comunidades Escolares para

escolha dos diretores escolares das unidades de ensino publicas municipais
serdo compostas por 2 (dois) representantes de cada segmento da
comunidade escolar, escolhidos em assembleia geral convocada pelos
Conselhos  Escolares.

11.3 A etapa consultiva nas unidades de ensino serd organizada e coordenada
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12

12.1

12.2

13
13.1

14
14.1

14.2

14.3

14.4

MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
pelas Comissdes Organizadoras das Consultas as Comunidades Escolares

para escolha dos diretores escolares das unidades de ensino publicas
municipais, as quais encaminhardo a SMED os nomes dos titulares de
cargo efetivo na carreira do magistério publico municipal, selecionados neste
processo, para indicacao pela Chefe do Poder Executivo,em prazos definidos
em normativa propria.

NOMEACAO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA DE DIRETOR
ESCOLAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE PELOTAS

A nomeacdao do candidato para a funcéo publica de Diretor Escolar € prerrogativa
da Chefe do Poder Executivo, conforme dispbe o art. 6° do Decreto
Municipal n® 6.889/2024, que podera optar por um dos candidatos aptos.

A nomeacao do candidato para a funcdo publica de Diretor Escolar sera
publicada em portaria especifica pelo Poder Executivo.

DA POSSE

A posse dos diretores das unidades de ensino publicas municipais ocorrera ao
final do ano letivo, em data a ser definida pelo 6rgdo dirigente da educacéo,
conforme disp8e o art. 8°, do Decreto Municipal n° 6.889/2024.

DAS DISPOSICOES FINAIS
O pedido de inscrigdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital

e valera como aceitacao tacita das normas deste Processo Seletivo Interno.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumadas a providéncia ou evento que |Ihe disser
respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera
mencionada em retificacdo a ser publicado no Diario Oficial dos Municipios

- DOM ou por meio do endereco eletrénico
http://transparencia.pelotas.com.br/informacoespublicas/publicacoes/lista.php?i

d_categoria_publicacao=18, link Edital para Processo Seletivo Interno para
provimento da fung&o de Diretor Escolar.

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados
pelo candidato verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasidao da sua
admisséo, acarretardao a nulidade da inscricdo e a desclassificacdo dele do
Processo Seletivo Interno - Diretor Escolar — Edital n°. 01/2024, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civel e criminal.

A prestacdo de declaracéo falsa, inexata e a ndo apresentacdo de qualquer
documento exigido importard em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de
habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das san¢des aplicaveis
a falsidade de declaracéo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
14.5 A legislacdo, com vigéncia ap0s a data de publicacao deste Edital, bem como as

alteracdes em dispositivos legais a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacédo
nas etapas do processo para subsidiar o provimento da funcao publica de Diretor
Escolar.

14.6 O prazo de validade do Processo Seletivo Interno - Diretor Escolar — Edital n°.
01/2024 sera de 4 (quatro) anos, contados a partir da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administracao.

14.7 A qualquer tempo, na vigéncia do mandato, o Diretor Escolarpodera ser afastado
e/ou exonerado da fungdo, caso descumpra qualquer um dos critérios
estabelecidos neste Edital ou caso cometa infragdes administrativas na forma da
legislacdo em vigor.

148 A SMED se reserva ao direito de promover as correcbes que se fizerem
necessarias em qualquer fase ou etapa do Processo Seletivo Interno, ainda que
posteriores, em razdo de atos ou fatos ndo previstos,respeitados os principios
gue norteiam a Administracéo Publica.

14.9 A SMED divulgara, sempre que necessario, normas complementares sobre o
processo.

14.10 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela CCG em conjunto a SMED,
obedecidas as normas gerais estabelecidas na legislacdo vigente e pelos
principios gerais do direito administrativo.

14.11 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Interno -
Diretor Escolar - Edital n°® 01/2024, que ndo possam ser resolvidas pela CCG,
fica eleito o Foro da Comarca de Pelotas, com a exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Pelotas— RS, 09 de agosto de 2024

PAULA SCHILD MASCARENHAS
PREFEITA MUNICIPAL
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